
Пропозиції до ОП «Логістика» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

Стейкголдери Пропозиції Як враховано в ОП 

2026 рік 

Члени робочої групи Згідно із  Законом України від 25.03.2026 р. № 4826-IX 

увести в освітню програму ОК Основи національного 

спротиву. 

 

Враховано. 

Затверджено ОП «Логістика» вступу 2026 р. 

(01.06.2026) 

Внесено зміни в ОП «Логістика» вступу 2025 р. 

(01.06.2026) 

Уведено ОК 26. Основи національного спротиву в 

кількості 5 кредитів, за рахунок зменшення кредитів: 

ОК 12. Маркетинг – з 6 кредитів до 5 кредитів; ОК 13. 

Бухгалтерський облік – з 6 кредитів до 5 кредитів; ОК 

15. Маркетингова політика розповсюдження – з 6 

кредитів до 5 кредитів; ОК 16. Психологія 

спілкування та конфліктологія – з 6 кредитів до 4 

кредитів. 

Доповнено загальні компетентності і результати 

навчання:  

ЗК 17. Здатність реалізовувати свої права і обов’язки 

як члена суспільства на основі усвідомлення 

цінностей громадянського (вільного демократичного, 

інклюзивного) суспільства, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина, розуміння соціальних, 

економічних, політичних концепцій і структур та 

глобального розвитку і стійкості, брати участь у 

національному спротиві, захищати Батьківщину, 

здійснювати професійну діяльність із дотриманням 

принципів професійної етики та неприпустимості 

корупції. 

Р 22.  Демонструвати усвідомлення цінностей 

вільного демократичного суспільства, верховенства 

права та прав людини, готовність брати участь у 

національному спротиві та захисті Батьківщини, 

здійснювати професійну діяльність із дотриманням 

принципів професійної етики та неприпустимості 

корупції. 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 



Академічна спільнота – 

Станкевич І.В.,  

рецензент ОП,  

д-р екон. наук, професор, 

завідувач кафедри 

менеджменту і маркетингу 

Одеської державної академії 

будівництва і архітектури 

МОН України 

 

 

 

Члени робочої групи 

 

Розглянути можливість викладання ОК Правознавство в 

першому семестрі, оскільки загальні і спеціальні 

компетентності та програмні результати навчання, які 

забезпечуються в рамках його вивчення, слугуватимуть 

фундаментом для вивчення здобувачами вищої освіти 

подальших освітніх компонентів, зокрема ОК Основи 

підприємництва. 

 

 

Перенести в структуро-логічній схемі вивчення ОК Нові 

медіа та комп’ютерні технології з другого в перший 

семестр, оскільки навички використання інформаційних і 

комунікаційних технологій (ЗК 8), які формуються в 

рамках його вивчення, забезпечать здобувачам вищої 

освіти необхідний цифровий інструментарій для 

ефективного опанування подальших освітніх 

компонентів, зокрема ОК Бізнес-статистика та ОК 

Маркетинг. 

Враховано. 

ОК Правознавство перенесено в структурно-логічній 

схемі ОП на 1 семестр. 

 

 

 

 

 

 

ОК Нові медіа та комп’ютерні технології перенесено 

в структурно-логічній схемі ОП на 2 семестр. 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Члени робочої групи,  

здобувачі вищої освіти, 

роботодавці 

Згідно з Комплексним звітом за результатами 

моніторингу рівня задоволеності здобувачів вищої освіти 

першого (бакалаврського) рівня навчанням у ВТЕІ ДТЕУ, 

2025 р. надано пропозиції щодо реалізації ОП. 

Здобувачі: необхідність збільшення практичного досвіду, 

використання сучасних інтерактивних технологій, 

збільшити кількість гостьових лекцій. 

Роботодавці: необхідність покращити практичні навики 

студентів, додати теми або дисципліни із підсиленням 

м’яких навичок, поглибити вивчення транспортно-

експедиційної діяльності, актуалізувати зміст ОК. 

Враховано. 

Доручено НПП - членам групи забезпечення ОП: 

посилити практичну орієнтованість освітніх 

компонентів із залученням до викладання фахівців-

практиків, активізувати при викладанні ОК 

застосування сучасних інтерактивних методів 

навчання, посилити формування м’яких навичок 

здобувачів в межах ОК (зокрема критичного 

мислення, комунікативної компетенції, навичок 

командної роботи тощо), актуалізувати зміст усіх ОК. 

Доручено гаранту, членам робочої групи, членам 

групи забезпечення ОП: посилити залучення 

фахівців-практиків та академічної спільноти до 

проведення гостьових лекцій.  

  



2025 рік 

Академічна спільнота – 

Станкевич І.В.,  

рецензент ОП,  

д-р екон. наук, професор, 

завідувач кафедри 

менеджменту і маркетингу 

Одеської державної академії 

будівництва і архітектури  

МОН України 

Забезпечити безперервність вивчення здобувачами 

іноземної мови професійного спрямування протягом всіх 

семестрів навчання. 

Враховано. 

Передбачено вивчення ОК 1. Іноземна мова за 

професійним спрямуванням протягом всіх семестрів 

навчання. 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Роботодавець – Міщенко М.Ю., 

рецензент ОП, директор ТОВ 

«БЛАГОУСТРІЙ -АН»,  

м. Вінниця 

Змінити назву і відповідне змістовне наповнення 

освітнього компоненту «Моделювання фінансово-

господарської діяльності підприємства» на 

«Моделювання логістичної діяльності підприємства». 

Враховано. 

Змінено назву ОК 21 з «Моделювання фінансово-

господарської діяльності підприємства» на 

«Моделювання логістичної діяльності підприємства». 

Доручено НПП - членам групи забезпечення ОП: 

розробити відповідне змістовне наповнення ОК 21. 

Моделювання логістичної діяльності підприємства. 

Члени робочої групи – Посилити фахову логістичну складову програми, 

забезпечивши достатній обсяг аудиторного часу для 

повноцінного опанування здобувачами теоретичного та 

практичного матеріалу з ключових логістичних 

дисциплін. 

 

– Посилити практично-орієнтовану складову підготовки 

здобувачів. 

 

– Забезпечити формування у здобувачів навичок 

критичного мислення, логічної аргументації та 

громадянської свідомості як необхідних якостей 

сучасного фахівця в умовах динамічного та 

непередбачуваного бізнес-середовища. 

 

– Посилити практичну спрямованість програми шляхом 

включення дисциплін, що забезпечують операційну 

готовність випускників до виконання конкретних 

логістичних функцій на підприємствах різних галузей. 

– Уникнути надмірної деталізації суміжних дисциплін, 

Враховано. 

Збільшено обсяг освітніх компонентів ОК 14. 

Логістика з 6 до 8 кредитів та ОК. 19 Логістичний 

менеджмент з 9 до 10 кредитів. 

 

 

Збільшено обсяг виробничої практики з 3 до 4 

кредитів. 

 

Уведено ОК 5. Логіка та ОК 6. Демократія: від теорії 

до практики. 

 

 

 

 

Уведено ОК 20. Транспортно-експедиційна 

діяльність. 

 

 

Вилучено ОК Маркетингова товарна політика, ОК 



зосередивши зміст програми на компетентностях, що 

безпосередньо затребувані роботодавцями у сфері 

логістики. 

Маркетингова цінова політика, ОК Управління 

продажем та мерчандайзинг. 

Уведено ОК 15. Маркетингова політика 

розповсюдження. 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Члени робочої групи Привести у відповідність програмні результати навчання 

із програмними компетентностями. Доповнити ОП 

програмними результатами, що відображають логістичну 

спеціалізацію ОП (маркетингова логістика, наукові 

методи в логістиці, ланцюги поставок, міжнародна 

логістика). 

Враховано. 

Доповнено результатами навчання:  

Р 18. Використовувати інноваційний інструментарій 

маркетингової логістики. 

Р 19. Використовувати у практичній діяльності 

методи наукового аналізу та досліджень для 

вирішення управлінських завдань у сфері логістики 

ринкових суб’єктів. 

Р 20. Розробляти логістичні ланцюги поставок, 

забезпечувати їх стійкість та надійність. 

Р 21. Розробляти та впроваджувати сучасні напрями 

логістичної діяльності ринкових суб’єктів на 

міжнародних ринках. 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Члени робочої групи Розробити проєкт ОП вступу 2025 року з урахуванням 

положень Постановою КМУ «Про внесення змін до 

переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової 

передвищої освіти» від 30.08.2024 № 1021  

Враховано. 

Доручено робочій групі розробити проєкт ОП вступу 

2025 року для галузі знань D Бізнес, адміністрування 

та право спеціальності D3 Менеджмент. 

Члени робочої групи, 

роботодавці 

Згідно з Комплексним звітом за результатами 

моніторингу рівня задоволеності здобувачів вищої освіти 

першого (бакалаврського) рівня навчанням у ВТЕІ ДТЕУ, 

2024 р. надано пропозиції щодо реалізації ОП. 

Роботодавці: включити до практичної підготовки кейси 

українських торговельних та логістичних компаній, 

постійно актуалізовувати та удосконалювати ОП, 

звернути увагу на необхідність формування у студентів 

м’яких навичок. 

Враховано. 

Доручено НПП - членам групи забезпечення ОП: 

включити кейси українських торговельних та 

логістичних компаній в зміст ОК, удосконалити зміст 

ОК з урахуванням необхідності формування м’яких 

навичок у здобувачів ОП, актуалізувати зміст усіх 

ОК. 

  



2024 рік 

Члени робочої групи Згідно із наказом МОН України від 13.06.2024 р. № 842 і 

наказом ВТЕІ ДТЕУ від 19.08.2024 р. доповнити ОП ЗК 

Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись 

принципу неприпустимості корупції, та будь-яких інших 

проявів недоброчесності. 

Враховано. 

Внесено в зміни в ОП «Логістика» вступу 2024 р. 

(19.08.2024) 

Доповнено ЗК 16. Здатність ухвалювати рішення та 

діяти, дотримуючись принципу неприпустимості 

корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Члени робочої групи Згідно із Постановою Кабінету Міністрів України від 

21.06.2024 № 734 запровадити Базову загальновійськову 

підготовку для громадян України. 

Враховано. 

Внесено в зміни в ОП «Логістика» вступу 2024 р. 

(31.03.2025) 

Додано ОК Базова загальновійськова підготовка для 

громадян України чоловічої статі (жіночої статі - 

добровільно), 2-ий рік навчання на основі П3СО, 1-

ий рік на основі НРК5 денної та дуальної форм 

навчання обсягом 10 кредитів, а саме: теоретичну 

підготовку обсягом 3 кредита, практичну підготовку 

обсягом 7 кредитів. 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

Члени робочої групи, 

роботодавці 

Згідно з Комплексним звітом за результатами 

моніторингу рівня задоволеності здобувачів вищої освіти 

першого (бакалаврського) рівня навчанням у ВТЕІ 

ДТЕУ, 2023 р. надано пропозиції щодо реалізації ОП.  

Роботодавці: використовувати міжнародний досвід 

підготовки фахівців з логістики, враховувати коливання 

ринку в умовах кризи (Covid, воєнний стан) і готувати 

здобувачів працювати в умовах нестабільного попиту на 

товари і послуги, передбачити відвідування провідних 

підприємств Вінниччини з метою ознайомлення із 

сучасними методами організації виробництва. 

Враховано. 

Доручено НПП - членам робочої групи та групи 

забезпечення ОП: ознайомитися з міжнародним 

досвідом підготовки фахівців з логістики, 

удосконалити зміст ОП та ОК з урахуванням цього 

досвіду. 

Доручено НПП - членам групи забезпечення ОП: 

удосконалити зміст ОК в напрямі формування у 

здобувачів компетентностей до професійної 

діяльності в умовах невизначеності та криз; в рамках 

вивчення ОК розглянути можливість проведення 

виїзних занять на провідних підприємствах регіону. 

 

 

  



2023 рік 

Члени робочої групи Посилити підготовку здобувачів у частині управління 

наскрізними логістичними процесами та 

міжорганізаційною взаємодією в ланцюгах поставок, 

оскільки саме ця компетентність є сьогодні ключовою 

вимогою роботодавців до фахівців логістичного 

профілю. 

Враховано. 

Уведено ОК 19. Управління ланцюгами поставок 

 

Внесено зміни в у відповідні розділи ОП. 

 

 


